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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
materskej Skoly za Skolsky rok 2016/2017

1. ZloZenie pracovného kolektivu

riaditel’ka: Bc. Zuzana Jur¢ackova

ucitePky: Mgr. Iveta Cubinkova (zastupovanie pocas RD anaslednej PN Bc. Lucie
Malikovej), Mgr. Katarina DudaSové, Sylvia Fulierovd, Dana Havrlentovd, Anna Hrckova,
DiS. Art, Bc. Miroslava Libantova, Andrea JurCackova, Martina Karabova (zastupovanie
pocas MD M. Libantovej)

vediica SJ/ ekonomka: Ing. Jana Drgonova

kucharka: Alena Borisova

pomocné kucharky: Katarina Rehusova, Karin Havrlentova

skolni¢ka: Jana Fanéovicova

2. Rada Skoly
predseda: Ing. Tomas Kalivoda - zastupca rodi¢ov

¢lenovia: Mgr. Martina Barackova - zastupca rodicov
Mgr. Marek Jesendk, dekan — zéastupca zriad’'ovatel'a
Ing. Zuzana Haluzova — zastupca farnosti
Mgr. Marian Haluza — zéstupca farnosti
Dana Havrlentova - zastupca pedagogickych zamestnancov

Ing. Jana Drgonova — zéastupca nepedagogickych zamestnancov

Poradné organy

Pedagogicka rada a IMZ

¢lenovia: Mgr. Iveta Cubinkova
Mgr. Katarina Dudasova
Sylvia Fulierova
Anna Hr¢kova, DiS. art
Dana Havrlentova
Andrea Jurcackova

Bc. Miroslava Libantova (Martina Karabova)



3. Udaje o Ziakoch
V gkolskom roku 2016/17 bolo do CMS Panny Mérie Pomocnice zapisanych 71 deti

vo veku 3-6 rokov . Deti boli rozdelené do 4 tried podl'a veku.
1.trieda /3 roéné deti / pracovala pod nazvom ,MRAVCEKOVIA“. Bolo v nej zaradenych
13 deti.
2.trieda /3 — 4 ro¢né deti / pracovala pod nazvom ,,LIENKY*. Bolo v nej zaradenych 20 deti.
3.trieda /4 — 5 roéné deti/ pracovala pod nazvom ,,CVRCKOVIA“. Zaradenych 16 deti.
4.trieda /5 — 6 roéné deti/ pracovala pod ndzvom ,,VCIELKY*. Zaradenych 22 deti.
Do prvého roénika ZS nastipi 16 deti. 2 deti maju odlozent povinni $kolsku
dochadzku. K $kolskému roku 2017/18 je zapisanych 71 deti.
Vo vychovno-vzdelavacom procese sme postupovali podla Inovovaného Stitneho
vzdelavacieho programu ISCED 0 a Skolského vzdelavacieho programu Usilovné chrobagiky.
V ramci predprimarneho vzdelavania deti absolvovali Tréning fonematického
uvedomovania a Rozvijajici program pre predskolakov — Rukavicka. Deti sa oboznamovali
so zakladmi cudzieho jazyka v kriizku anglictiny, hudobno-pohybové aktivity prevadzali deti
pocas hudobno-pohybového krazku, dramatické schopnosti mali deti moznost' rozvijat
v kruzku literarno-dramatickom. Vel'mi pekne deti pracovali v spevackom krazku pod
vedenim pani uéitel’ky Mgr. Martiny Barackovej zo ZUS v Hlohovci.

Osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdeldvania bolo vydané 16. detom.

4. Udaje o zamestnancoch

Pocet zamestnancov v skolskom roku 2016/17 bol vratane zamestnancov zariadenia
Skolského stravovania 13, z toho 13 zien. V zariadeni pracuje 8 pedagogickych zamestnancov
vratane riaditel’ky. Z toho 8 pracuje na plny uvdzok. V Skolskej jedalni st zamestnané 2
pracovné sily na plny uvédzok, al na Uvdzok 0,5 vedenie Skolskej jedalne je v naplni
ekonomky. 1 zamestnanec pracuje na polovi¢ny uvizok ako Skolnicka a na polovicny ivdzok
ako pomocna sila v kuchyni. Ekonomka - prevadzkovy zamestnanec pracuje na plny Gvizok
(0,5 ekonomicka ¢innost’, 0,5 veduca ST ).

Z 8 pedagdgov 7 spiia pozadované kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej
vyhlasky, 1 ugitelka si dopiia vzdelanie. Zastupovanie pocas dlhodobej PN a MD uéitelky
sme riesili formou pomocnych sil, ktoré pracovali na zmluvu na dobu ur¢itd. S dvoma
ucitel’kami sme ukoncili pracovny pomer uzatvoreny na dobu urcita a jedna ucitel’ka ukoncila

pracovny pomer dohodou zo zdravotnych dovodov anasledného nastupu na invalidny
dochodok.



V juli prebehli pracovné pohovory suvisiace s vyberom novej kolegyne na poziciu
ucitel’ky. Bola prijatd staro-nova pedagogicka zamestnankyna.

Dalsie vzdelavanie pedagdgov prebiehalo formou kontinualneho vzdelévania.
Vzdelavanie neprebiehalo podl'a povodného planu, ale podlieha aktualnym zmenam, nakol’ko
niektoré vzdeldvacie programy boli z pravomoci MPC pozastavené, iné aktualizované
a pribudli vzdelavacie programy firmy Softimex.

Dalej sa zamestnanci vzdelavali formou individualneho §tidia odbornej literatiry.

V CMS maju spristupnené odborné ¢asopisy: Pan uéitel’, Informatorium, Katolicky ugitel’,

volny pristup do pedagogickej a katolickej kniznice, kde sa moézu vzdelavat formou

samoStadia. Spolupracujeme s pedagogickym vydavatel'stvom Rabe, ktoré nam spristupniuje

najnov§ie aktualizacie vo VVC v predprimamom vzdelavani. Organizované formy

vzdelavania poriadané inStiticiami: Spolo¢nym obecnym uradom v Hlohovci, Metodickym

centrom v Bratislave, Logos Hlohovec, Pedagogicko- psychologickou poradiou v Hlohovci,

zriad'ovatelom. Zameranie bolo na zvySovanie pravneho vedomia a oboznamovanie sa

snovou Skolskou legislativou, rozvoj environmentalnych kompetencii, pocitacovu

gramotnost’, pripravu deti na uspeSny vstup do skoly.

Absolvované prednasky a semindre:

— Skolenie riaditel'ov BOZP

— duchovna obnova a prednasky s duchovnou tematikou s patrom Leopoldom Jaroslavom
Jablonskym OFM a patrom JeremiaSsom Danielom. Kvakom

— Skolenie pedagogickych zamestnancov ohl'adne interaktivnych technolégii

— Ukast na ¢lenskej schodzi OMEP

— Kontinuélne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

5.Aktivity a prezentacia $koly na verejnosti

Deti reprezentovali nasu CMS vroznych sifaziach a podujatiach. V $portove;
olympiade deti mesta Hlohovec sme ziskali 3. miesto. Vo vytvarnej sutazi Vesmir oami deti,
ktori usporiadala Slovenska ustrednd hvezdaren sme ziskali 3. miesto. Vo vytvarnej sutazi
Buzalkova Trnava sme obsadili 1. a 3. miesto. 1. miesto sme obsadili i vo vytvarnej sitazi
pod nazvom Pani Zima v CVC Duha v Hlohovci. Nase deti ziskali 2 zlaté a2 strieborné
pasma v spevackej sut'azi Spievanky, spievanky. Robili sme opakované vystipenia pre

seniorov v zariadeni Harmonia. Pre vel'mi dobrt spolupracu S nami rataji vo svojom projekte,



ktory je zamerany na spolo¢né aktivity ako napr. pecenie a pod. Usporiadali sme viacero
spolo¢nych podujati s rodi¢mi a rodinnymi prisluSnikmi, ¢i priatelmi skolky.

Dalej sme spolupracovali s RS, Radou rodi¢ov, MsU Hlohovec, s SPP v Hlohovci, CVC
Dutha v Hlohovci, RKFU v Hlohovci, bratmi frantiskanmi, ZS sv. Jozefa v Hlohovci, OZ
Mariine srdie¢ka, s klubom déchodcov, s MS Vinohradska 7, s MS Kalin¢iakova, MS svitej
Alzbety... Koniec Skolského roka sme ukoncili sldvnostnym programom a slavnostnou svitou

omsou pre rodicov a hosti v Empirovom divadle v Hlohovci 22. jina 2017.

Uskutocnené aktivity:
SEPTEMBER
- deti ztriedy VCIELOK sa zucastnili svitej omsej vo farskom kostole, aby poprosili

0 pokojny a Gispesny priebeh nového skolského roka 2016/2017,
- v priestoroch CMS konalo stretnutie rodi¢ov, ktoré suviselo s novym $kolskym rokom
a jeho organizatnym zabezpecenim,
- Den mlieka
- v meste Hlohovec konal tradi¢ny Michalsky jarmok, ktorého sa zacastnili aj naSe deti
OKTOBER
- Jablkovy den,
- pri prilezitosti mesiaca ucty k starS§im , deti so svojim hudobno- recitacnym pasmom
vystuapili v klube dochodcov Ruza v Hlohovci, ako prejav tcety voci star$im F'ud’om a svojimi
vytvarnymi produktmi urobili obyvatel'om tohto zariadenia radost’
NOVEMBER

- Prezentacia Zdravé ztibky
DECEMBER
- do nasej CMS zavital sv. Mikulag, ktory opit’ otvoril svoju velikansku knihu dobrych a
zlych skutkov a nadeloval detom vsSelijaké dobroty. Na pomoc si prizval aj jeho dvoch
pomocnikov dobre znamych -anjelika a certa, ktory mu ochotne pomahali rozdavat
vSakovaké dobroty.
- zUCastnili Sme sa svétej omse pri prilezitosti sviatku NepoSkvrneného pocatia,
— vystipenie dochodcov v nasej Skolke,
- viano¢né trhy, na ktorych nase deti ponukali na predaj vlastnoru¢ne zhotovené produkty, aj
tymto spdsobom zaroven spoznavali tradicie, ktoré stivisia s obdobim Vianoc,

- Viano¢névystipenie



W

,Stedroveterny deii“- vietky deti zCMS si slavnostnou Stedrovedernym obedom

sprijemnili aj tradicnymi zvykmi, ktoré¢ neodmyslitel'ne patria k Vianociam

JANUAR
- trojkralové svitenie priestorov CMS
— zOCastnili sme sa ,,Zimného ¢itania“ v mestskej kniznici
FEBRUAR
— rodic¢ovske stretnutie
— testovanie Skolskej zrelosti v spolupraci s CPPP,
- Maskarny ples sa vel'mi vydaril, pretoZe v jednotlivych triedach bolo vela masiek, z nich
mnohé boli naozaj originalne a perfektne vypracované,
— vytvarna sut'az ,,Pani zima* — 2.miesto,
- popolcova streda —pdst sme zacali sv.omsou v kostole sv. Michala spolu so ZS sv. Jozefa,
MAREC
— exkurzia v planetariu,
— Kde byvaju rozpravky - exkurzia v kniznici — ¢itanie rozpravok
- Divadielko ,,Neposlusnd mamina“
APRIL
- deti sa zacastnili aktu kladenia vencov pri pomniku padlych vojakov na namesti sv.Michala,
— interaktivne hudobné vystipenie Simsalala,
- ,,Denn narcisov®, tito kampai proti rakovine podporili svojimi vytvarnymi vytvormi
a zakupenim si symbolu tejto kampane aj naSe deti,
- spevacka sutaz ,,Spievanky, spievanky*, kde sme ziskali 4 zlaté pasma,
— vystipenie v domove dochodcov Harmonia s predstavenim ,,Ladové kralovstvo®,
— exkurzia v mizeu,
— vystapenie v Specialnej Skolke
- Divadielko ,,0 princeznej Rozmarinke*
MAJ
- Nanebovstiipenie Pana- sv.omsa so ZS sv.Jozefa,
— fotenie na tablo,
- den s hasi¢mi a zachranarmi
— kladenie vencov,
— koncorocny vylet s predSkoldkmi — v Trnave

- Beh pre Mariu — §portové stitaz v spolupraci s MS sv. AlZbety
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— vystipenie a hry na Skolskom dvore pri prilezitosti Diia matiek a Dna otcov,
— olympidda vSestrannosti
- svitd omsSa na oslavu nasej patronky
— sv. omsSa — NajsvitejSie Kristovo telo a Krv,
— Cas s Mariou
JUN
— navsteva divadla ,,Zhffiajova nevesta“*
- MDD v naSej §kolke - na deti v tento den ¢akali rozne sutaze, sladké odmeny a $aso
— Najsvitejsie srdce JeziSovo — sv. omSa,
- Stretnutie rodicov predskolakov,
- ocenenie vytvarnej sutaze Buzalkova Trnava vo Vrbovom,
— stretnutie rodi¢ov novoprijatych deti,
— vystipenie v domove dochodcov,
—rozlucka s predskoldkmi v empirovom divadle
B V priebehu Skolského roka sa podl'a predpokladaného planu uskutocnovali zasadania
PR, RS, IMZ a prevadzkové porady zamestnancov, brigady rodi¢ov — pomoc pri
udrziavani priestorov. CMS (kosenie travnika, natieranie plota, dezinfekcia

pieskoviska...).

6. Projekty a Statna $kolska inspekcia

V skolskom roku 2016/2017 v nasej materskej Skole neprebehla ziadna inspekcia.
RUVZ v Trnave kontroloval prevadzku MS a zariadenia §kolského stravovania. V stlade
s planom sa uskutoctiovala vnatorna kontrolna ¢innost. Zapojili sme sa do viacerych
projektov, ale iba jeden bol Gspesny. V spolupraci s rodiémi nam schvalili projekt na obnovu

naterov skolského plotu v Nadacii Volkswagen Slovakia.

7. Priestorové a materialno-technické podmienky

Cirkevnd materskd Skola je umiestnena v ucelovej budove byvalych jasli,
prispdsobenej potrebam deti predskolského veku . Budova je zloZzena z 3 pavilénov navzajom
poprepojenych spojovacou chodbou.

V Lpavilone je hospodarska Cast’ materskej Skoly — kuchyna, sklad potravin, sklad pomocok,
sklad cistiacich potrieb, sklad hosppodarskeho nédradia a néacinia, hygienické zariadenie pre

SJ, %atiia kuchérky, jedalen.



- pedagogické Cast’ — Satna deti, socialne zariadenia deti, socidlne zariadenie
pedagbgov, 1.tieda a spalna deti.
[Lpavilon tvori pedagogicka Cast’ — Satnia deti, socidlne zariadenia pre deti a dospelych,
vylevka, 2.trieda, 3. trieda deti. V popoludnajSich hodinach sa v 2. triede rozkladaju 16zka
pre deti s celodennym pobytom.
V III. paviléne sa nachadza Satna pedagogov, riaditel'na, kanceldria ekonomky, Satia deti,
socialne zariadenia pre deti a dospelych, 4.trieda, sklad pomocok.
Kazdy pavilon méa samostatny vchod zo spolo¢ného dvora. Za budovou sa nachadza
Skolska zahrada, ktora je vymedzena plotom. Do kuchyne vedie samostatny vchod.
Podla vyhlasky NR SR 527/ 2007
1. Trieda : 56 m2, zodpoveda poctu 18 deti.
2. Trieda : 48 m2, zodpoveda poétu 12 deti.
3. Trieda : 36 m2, zodpoveda poctu 9 deti.
4. Trieda : 93 m2, zodpoveda poctu 22 deti.
Socidlne zariadenia 1.pavilon: WC pedagogov, umyvadlo s pakovou batériou, 3 detské
umyvadla s pakovou batériou, 3 detsk¢ WC oddelené prepazkami.
II.pavilén: WC pedagdégov, umyvadlo s batériou, samostatnd miestnost’
5 detskych WC oddelenych prepazkami, 5 detskych umyvadiel.
III.pavilon: WC pedagégov, umyvadlo s batériou, samostatnamiestnost’
4 detské WC oddeleni prepazkami, 4 detské umyvadla.
V ramci moZznosti sme zlepSili materialno-technologické podmienky, dokupili sme
potrebné ucebné pomocky. V jarnych mesiacoch prebehla celoplo$na deratizacia, ktort
zabezpecCovalo Mesto Hlohovec a hygienické rozbory pieskoviska. Vysledky boli bez

zistenych nedostatkov.

8.Finanéné a hmotné zabezpecenie

Prispevok od rodi¢ov na ¢iasto¢nu thradu prevadzkovych nakladov 12 254 EUR sme
ClastoCne pouzili na nadkup vSeobecného materidlu, Cistiacich a kancelarskych potrieb,
prostriedky na bezné vydavky za Skolsky rok 2016-2017 v sume 164 211 EUR boli pouzité na
mzdy a odvody zamestnavatel’a, ithradu energii a sluzieb.

Prispevok na vychovu a vzdeldvanie pre MS 2 604 EUR sme pouzili na nikup uéebnych

pomocok a hraciek.



9. Hodnotenie z hPadiska Stratégie CMS

V skolskom roku 2016/2017 sa nam podarilo pokracovat’ vo zvel'ad’ovani skolky a tak
systematicky zvySujeme dosiahnuty Standard. Podarilo sa nam zlepsit materialno-technické
vybavenie  Skolky néakupom réznych aktudlnych  softvérovych programov, pomocok
k edukacnej cCinnosti, nabytku a hraciek. Podarilo sa nam zrealizovat vymenu dlazby na
spojovacej chodbe a uprava stien a nasledna mal’ba.

Uroveit CMS v tomto $kolskom roku objektivne vzrastla. Ci uz v oblasti materialno-
technologického zabezpecenia, prezenticie Skoly na verejnosti, zapajanim sa do réznych
sitazi aprojektov, prehibila sa spolupraca srdéznymi organizaciami, ale zlepsila sa
i spolupraca s rodi¢mi. V. CMS prevlada duch Zivej viery, pokoja, dobrych vztahov, snahy
vychovat’ ¢o najviac schopnych l'udi, ktori vedia prezentovat pravé hodnoty a pozitivne

vplyvat’ na pozdvihnutie duchovnej a vobec celej tirovne I'udstva.

10.Ulohy pre $kolsky rok 2017/2018 vyplyvajice z Hodnotiacej spravy

V Skolskom roku 2017/2018 je potrebné zamerat’ sa na:
- $irenie dobrého mena CMS aPanny Marie Pomocnice a dobrého mena cirkvi,

- citlivy, osobny a laskyplny pristup k detom,

— stale zlepSovanie dosiahnutého Standardu,

- nadalej zlepSovat’ materidlno—technické podmienky Skoly:

~ dokoncenie vymeny okien a dveri, rekonstrukcia strechy a vonkajSich priestorov v
spolupraci s BH Hlohovec

- uprava vonkajSich priestorov, zahrady, detského ihriska-ziskanie sponzorov

— doplnit’ kuchynsky riad a iné potrebné vybavenie kuchyne (stol, sporak, chladnicka,
kuchynska véaha, rozsirenie dveri)

- rozSirenie najmensej triedy premiestnenim sprchového kuta a WC kucharky

- mal'ovanie a oprava zvySnych priestorov tried a kuchyne, poloZenie novej dlazby

- spolupracovat’ so zriad’ovatelom a mestskym zastupitel'stvom,

— neustale prehlbovat spolupracu so ZS sv.Jozefa, CMS sv. Akzbety, spolupracu so
Statnymi MS,

- zabezpecit’ zamestnancom podmienky a mzdu, ktord im zo zdkona prinalezi

— rozS8irit’ spolupracu so sponzormi,

- pokracovat’ v realizacii antibakteridlneho programu v spolupraci firmy CWS a Perfect

S.r.o.,



V Hlohovci 22. augusta 2017

Spravu vypracovala : Bc. Zuzana JurCackova, riaditel’ka

Sprava bola prerokovana zamestnancami na pracovnej porade dna 28.08. 2017

Zastupca zamestnancov: Dana Havrlentova...........ccccveiiiiiiiic e

Sprava bola prerokovana v Pedagogickej rade diia 31.08. 2017

Sprava bola predlozena Rade $koly na vyjadrenie dia 08.09. 2017

Predseda Rady skoly:

Sprava bola schvalena zriad'ovatel'om: 29.09. 2017
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